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ZAtACZNIK NR 1
DO UMOWY UDOSTEPNIENIA BIURA

REGULAMIN

§1

Postanowienia ogéine

Niniejszy zatacznik stanowi integralng cze$¢ umowy udostepnienia biura.

Wynajmujacy udostepnia Najemcy na warunkach okreslonych w niniejszym regulaminie lokal
uzytkowy o powierzchni 20,62 m?, umeblowany, posiadajacy niezbedne instalacje elektryczne,
telefoniczne oraz grzewcze, znajdujacy sie na pierwszym pietrze budynku potozonego pod adresem
Cieszyn (43-400) Rynek 6.

Wynajmujacy posiada zgode na udostepnienie lokalu uzytkowego na potrzeby biura oraz
uprawniony jest do udostepnienia w tym celu jego adresu.

Wynajmujacy zezwala Najemcy na uzywanie lokalu uzytkowego, jako biura podmiotu
gospodarczego Najemcy, w zakresie wskazanym w regulaminie.

Wynajmujacy wyraza zgode na postugiwanie sie przez Najemce adresem Cieszyn (43-400) Rynek
6, jako adresem prowadzonego przez niego podmiotu gospodarczego lub prowadzonej przez niego
dziatalnosci gospodarcze;.

Lokal uzytkowy, uzywany jest takze przez inne podmioty na analogicznych zasadach, jak te opisane
W umowie oraz w regulaminie.

Wynajmujacy nie jest obowigzany do uzyskania zgody ani do informowania Najemcy o nawigzaniu
lub rozwigzaniu analogicznych umoéw z innymi podmiotami, w tym takze do przekazywania
jakichkolwiek danych dotyczacych tych podmiotow i stosunku taczacego te podmioty z
Wynajmujacym.

Najemca, bez pisemnej zgody Wynajmujacego, nie ma prawa do wprowadzenia do lokalu
uzytkowego, zadnego dodatkowego wyposazenia oraz personelu.

Najemcy nie stuzy prawo do oznaczenia lokalu uzytkowego, jego otoczenia oraz samego budynku w
inny sposdb, anizeli w granicach ustalonych przez Wynajmujacego, przy czym zewnetrzna tabliczka
informacyjna nie moze by¢ wieksza niz 60 x 40 cm.

Najemca nie jest uprawniony do przeniesienia praw wynikajacych z zawartej umowy na krajowg lub
zagraniczna osobe fizyczng, osobe prawng badz na jakikolwiek inny podmiot.

Najemca zobowigzuje sie do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

Przedmiotem dziatalnosci Najemcy nie moze by¢ dziatalnos¢ sprzeczna z dobrymi obyczajami oraz
naruszajgca stuszne interesy osoéb trzecich, a takze zmierzajgca do obejscia obowigzujacych
przepiséw prawa.

Wynajmujacy nie ponosi odpowiedzialnosci za dziatania lub zaniechania oséb trzecich, na ktérych
dziatanie lub zaniechanie nie ma wptywu (tytutem przyktadu szkody powstate wskutek wiamania) ani
za zdarzenia powstate wskutek sity wyzsze;.

Wynajmujacy nie ponosi odpowiedzialnosci za straty albo szkody powstate wskutek awarii urzadzen
biurowych, przerwania dostaw pradu, gazu, wody, braku sygnatu telefonicznego i internetowego oraz
nastepcze skutki tychze zdarzen, a takze z powodu strajkéw, zamieszek albo opéznien lub
niewtasciwego wykonywania obowigzkow przez inne organy lub podmioty.

Wynajmujacy nie ponosi odpowiedzialnosci za straty albo szkody powstate wskutek dziatania lub
zaniechania zawinionego przez Najemce.

Wynajmujacy zobowigzuje sie swiadczy¢ ustugi z zachowaniem nalezytej starannosci, w granicach
okreslonych przez umowe oraz postanowienia niniejszego regulaminu.

Dla prawidtowego swiadczenia ustug Wynajmujacy wyznaczy imiennie osoby, odpowiedzialne za
obstuge i kontakt z Najemca.

Wynajmujacy ponosi odpowiedzialno$é za szkody powstate wskutek dziatania lub zaniechania tylko
tych oséb, ktére zostaty przez niego imiennie wyznaczone.

Najemca winien wyznaczy¢ imiennie osobe lub osoby odpowiedzialne za kontakt z Wynajmujacym,
w tym réwniez za odbiér korespondenciji i dokumentdéw przechowywanych u Wynajmujacego.
Wynajmujacy oraz Najemca moga w kazdym czasie wyznaczy¢ imiennie inne osoby odpowiedzialne
za prawidtowe swiadczenie ustug lub kontakty z drugg strong umowy, co nie stanowi zmiany umowy.
O wszelkich zmianach dotyczacych osoby lub oséb odpowiedzialnych za kontakt z jedng ze stron,
druga strona zobowigzana jest niezwtocznie poinformowac pisemnie badz za pomocg poczty
elektronicznej z potwierdzeniem otrzymania wiadomosci elektroniczne;j.

Od dnia skutecznego powiadomienia przez Wynajmujacego Najemce o zmianach dotyczacych oséb,
o ktérych mowa w § 1 ust 17 regulaminu, Wynajmujacy nie ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody albo
straty mogace powsta¢ wskutek nieuwzglednienia przez Najemce zgtoszonych przez
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Wynajmujgcego zmian.

Od dnia skutecznego powiadomienia przez Najemce Wynajmujacego o zmianie oséb, o ktérych
mowa w § 1 ust 20 regulaminu, Wynajmujacy zobowigzany jest do kontaktowania sie wylacznie z
nowo wskazang osobg lub osobami; do niej/nich winien kierowa¢ korespondencje oraz przekazywac
dokumenty.

Najemca w razie stwierdzenia niewtasciwego swiadczenia przez Wynajmujacego lub osoby imiennie
przez Wynajmujgcego wskazane okreslonych w umowie ustug, zobowigzany jest niezwtocznie, nie
pdzniej jednak niz w terminie miesigca od dnia stwierdzenia nieprawidtowosci, powiadomié pisemnie
badz za pomoca poczty elektronicznej Wynajmujgcego.

Najemca moze skiada¢ reklamacje pisemnie badz za pomoca poczty elektronicznej.

Rozpatrzenie reklamacji nastapi w ciggu 30 dni od dnia zgtoszenia. Nieustosunkowanie sie do
reklamacji w tym czasie poczytuje sie za jej pozytywne rozpatrzenie.

§2
Ustuga podstawowa

W ramach zawartej z Najemcag umowy udostepnienia biura Wynajmujacy:

a) zezwala na postugiwanie sie przez Najemce adresem Cieszyn (43-400) Rynek 6, jako adresem
prowadzonego przez niego podmiotu gospodarczego;

b) zezwala na postugiwanie sie przez Najemce numerem fax. +48 33 488 04 80 w ramach
prowadzonej przez niego dziatalno$ci gospodarczej;

c) zobowigzuje sie do odbioru korespondencji pocztowej i fakséw adresowanych do Najemcy oraz
przekazywania tej korespondenciji oraz fakséw Najemcy na okreslonych w dalszej czesci
regulaminu warunkach.

W celu prawidtowego $wiadczenia ustug, o ktérych mowa w ust. 1 regulaminu Najemca udzieli

Wynajmujacemu petnomocnictwa do odbioru wszystkich przesytek pocztowych i kurierskich

adresowanych na Najemce, wigcznie z przesytkami poleconymi i za potwiedzeniem odbioru, wraz z

prawem do udzielenia i cofania dalszego petnomocnictwa (upowaznienia pocztowego) osobom

wskazanym przez Wynajmujacego. Najemca pokryje koszt sporzadzenia upowaznienia pocztowego.

Osoba oznaczona imiennie przez Wynajmacego po odebraniu w danym dniu roboczym

korespondencji Najemcy, oznacza jg datg odbioru, a nastepnie umieszcza w teczce korespondencji

Najemcy. Najpdzniej w nastepnym dniu roboczym do godz. 18:00 przesle zeskanowang,

korespondencje na adres poczty elektronicznej Najemcy, okreslony w § 2 ust 4 umowy lub faksem

na podany przez Najemce numer telefonu.

Jesli ze wzgledu na warto$¢, gabaryty lub przeznaczenie korespondencja nie moze zostaé

zeskanowana lub przestana faksem, korespondencja ta zostanie zdeponowana w lokalu uzytkowym,

a osoby wskazane przez Wynajmujgcego niezwtocznie powiadomig osobe wskazang przez

Najemce.

Wynajmujacy moze odmowic¢ odbioru przesyiki, ktdrej nie mozna ze wzgledu na gabaryty,

specyficzne wtasciwosci lub sposoéb przechowywania odebrac i przechowywac w sposéb okreslony

w zdaniu poprzednim.

Na wyrazne zadanie Najemcy lub po bezskutecznym uptywie 2 miesiecy od dnia powiadomienia

Najemcy o korespondenciji, o ktérej mowa w § 2 ust 3 regulaminu, Wynajmujacy przesle jg na adres

wskazany przez Najemce w § 2 ust. 4 umowy i na jego koszt.

O kazdej zmianie oséb uprawnionych do odbioru korespondencji, Najemca zostanie niezwlocznie

powiadomiony przez Wynajmujgcego na adres poczty elektronicznej, okreslony w § 2 ust 4 umowy.

§3
Ustugi dodatkowe

Ustugi dodatkowe swiadczone sg na rzecz Najemcy wytgcznie w przypadkach okreslonych w
umowie i sg ptatne, zgodnie z cennikiem, stanowigcym § 4 regulaminu.
Ustugi dodatkowe swiadczone sg wytacznie w jezyku polskim.
Najemca moze w kazdym czasie zmieni¢ wybrane przez siebie ustugi dodatkowe, ze skutkiem od
nastepnego okresu rozliczeniowego. Oswiadczenie powinno byé dostarczone Wynajmujgcemu na
pismie lub w formie wiadomosci elektroniczne;j.
Wynajmujacy oferuje nastepujace ustugi dodatkowe:
Wgladu do dokumentéw przez Internet
Konto pocztowe Najemcy w domenie @traktat.pl
Odpowiadanie na korespondencje pocztowg oraz elektroniczng w imieniu Najemcy
Sporzadzanie pism Najemcy oraz ich wysytka
Przyjmowanie klientéw Najemcy w lokalu uzytkowym w imieniu Najemcy
Udostepnianie Najemcy pokoju konferencyjnego



§ 3.1

Wglad do dokumentéw przez Internet
Wynajmujacy przesytajac skany korespondencji pocztowej oraz fakséw adresowanych do Najemcy,
zamies$ci je rownoczesnie w bazie danych na serwerze, opisze je oraz skataloguje.
Najemca uprawniony jest do przegladania utworzonej bazy danych, z wytgczeniem innych oséb,
przez caty okres obowigzywania umowy, siedem dni w tygodniu, 24 godziny na dobe, wytaczywszy
przerwy serwisowe i niezawinione przez Wynajmujacego awarie.
Panel logowania zamieszczony jest na stronie http://traktat.pl/system/?p=usersLogin
Najemca okresli w umowie login i hasto niezbedne do zalogowania sie do bazy danych.

§3.2

Konto pocztowe Najemcy w domenie @traktat.pl
Najemca okresli w umowie adres e-mail w domenie @traktat.pl jakim bedzie sie postugiwaé w
ramach prowadzonej dziatalnosci gospodarczej. Wynajmujacy dostarczy Najemcy dane potrzebne
do korzystania ze skrzynki pocztowej niezwtocznie po podpisaniu umowy.
Panel logowania do skrzynki pocztowej znajduje sie na stronie www.traktat.pl/webmail
Najemca uprawniony jest do korzystania z utworzonego aliasu poczty elektronicznej, z wytaczeniem
innych osob, w tym Wynajmujacego przez caty okres obowigzywania umowy, siedem dni w tygodniu,
24 godziny na dobe, wylgczywszy przerwy serwisowe i niezawinione przez Wynajmujacego awarie.
Najemca moze korzystac z aliasu poczty elektronicznej w granicach pojemnosci skrzynki, ustalonej
na 500 MB.
Najemca zobowigzuje sie do korzystania z poczty elektronicznej zgodnie z przepisami prawa, majac
na wzgledzie dobre obyczaje oraz reputacje i dobre imie Wynajmujacego.
Za naruszenie postanowien niniejszego paragrafu regulaminu Najemca ponosi wobec
Wynajmujacego odpowiedzialnosé odszkodowawcza.
Wynajmujacy nie ponosi jakiejkolwiek odpowiedzialno$ci za tresci przesytane i odbierane przez
Najemce na jego aliasie poczty elektroniczne;.
Najemca moze skonfigurowac¢ przypisang mu poczte elektroniczng wlasnym hastem lub korzystaé z
hasta nadanego mu automatycznie.

§3.3

Odpowiadanie na korespondencje pocztowg oraz elektroniczng w imieniu Najemcy
W celu $wiadczenia tej ustugi, osoby imiennie wskazane przez Wynajmujgcego w ciggu 3 dni
roboczych sporzadzg odpowiedz na korespondencje pocztowa, faksowa lub elektroniczng kierowang
do Najemcy.
Ustuga obejmuje odpowiadanie na poczte elektroniczng wytgcznie w przypadku korzystania przez
Najemce z ustugi "Konto pocztowe Najemcy w domenie @traktat.pl" okreslonej w § 3.2 regulaminu.
W przypadkach, kiedy odpowiedz w imieniu Najemcy wymaga wydania przez Najemce stosownych
dyspozycji badz odpowiedz wymaga wiadomosci, ktére posiada wytgcznie Najemca, osoby imiennie
wskazane przez Wynajmujgcego skontaktujg sie niezwtocznie z Najemca, nie pdzniej niz do godziny
18:00 dnia nastepnego od zdarzenia, w celu wypracowania stanowiska Najemcy, ktére zostanie
przekazane w odpowiedzi.
Termin okreslony w ust.1 biegnie od dnia, w ktérym Najemca i Wynajmujacy wypracujg stanowisko,
o ktérym mowa w ust. 3.
W przypadku, gdy Najemca pomimo wezwania nie wyda koniecznych dyspozyciji lub préba kontaktu
w trzech kolejnych dniach roboczych zakohczy sie niepowodzeniem, wowczas korespondencje
pozostawia sie w teczce korespondencji Najemcy bez odpowiedzi ze stosowng adnotacja.
O pozostawieniu korespondenciji bez odpowiedzi osoby wskazane imiennie przez Wynajmujacego,
zawiadomig Najemce komunikatem przestanym na adres poczty elektronicznej okreslony w § 2 ust 4
umowy.
Osoby wskazane przez Wynajmujgcego nie sg uprawnione do zaciggania w imieniu i na rzecz
Najemcy jakichkolwiek zobowigzan, ani tez podpisywania faktur lub umow, o ile Najemca nie udzieli
kazdorazowo wyraznego, sporzadzonego na pismie, petnomocnictwa szczegdlnego.
W przypadku korzystania przez Najemce z ustugi "Wglad do dokumentéw przez Internet" odpowiedz
na korespondencje zostanie niezwtocznie umieszczona w bazie danych.

§3.4
Sporzadzanie pism Najemcy oraz ich wysytka
Osoby imiennie wskazane przez Wynajmujgcego sporzadza na zgdanie Najemcy pismo oraz wyslg
je pod podany przez Najemce adres. W celu realizacji tej ustugi Najemca kazdorazowo wyda tym
osobom dyspozycje, co do tresci sporzadzanych pism oraz ich adresatow i formy dostarczenia.
Projekt pisma zostanie przedstawiony Najemcy w ciggu 2 dni roboczych od wydania dyspozycji o
ktérej mowa w ust 1.



Ostateczna wersja przygotowywanego pisma jest podpisywana przez Najemce lub osobe przez
niego upowazniona, a nastepnie wysytana najpézniej w nastepnym dniu roboczym po dniu oddania
podpisanego pisma do dyspozycji Wynajmujacego.

Osoby wskazane przez Wynajmujgcego nie sg uprawnione do zaciggania w imieniu i na rzecz
Najemcy jakichkolwiek zobowigzan, ani tez podpisywania faktur lub umow, o ile Najemca nie udzieli
kazdorazowo wyraznego, sporzadzonego na pismie, pethnomocnictwa szczegdlnego.

W przypadku korzystania przez Najemce z ustugi "Wglad do dokumentéw przez Internet"
sporzadzony dokument zostanie niezwtocznie umieszczony w bazie danych.

§ 3.5

Przyjmowanie klientow Najemcy w lokalu uzytkowym w imieniu Najemcy
Wynajmujacy po uprzednim ustaleniu terminu spotkania z Najemcg przyjmie w lokalu klientow
Najemcy w wymiarze nie wiecej niz jeden klient w ciggu dnia. Dopuszcza sie przeprowadzenie
wiecej niz jednego spotkania w ciggu dnia, o ile Wynajmujacy wyrazi stosowng zgode.
Najemca najpézniej do godz. 15:00 w dniu poprzedzajgcym spotkanie z klientem, winien
poinformowaé osoby wskazane imiennie przez Wynajmujacego, wskazujac osobe klienta, date i
godzine spotkania, w tym takze przewidywany czas trwania oraz temat i zakres spotkania.
W celu $wiadczenia ustugi przyjmowania klientéw Najemcy w lokalu uzytkowym w imieniu Najemcy,
Najemca upowazni do przyjmowania jego klientéw, wskazane imiennie przez Wynajmujgcego osoby.
Osoby wskazane przez Wynajmujacego przyjmujg klientow Najemcy, w granicach udzielonego przez
Najemce umocowania, wytgcznie w ramach prowadzonej przez Najemce dziatalnosci gospodarczej,
majac na wzgledzie przepisy prawa, dobre obyczaje oraz zasady nalezytej starannosci, a takze
stuszny interes Najemcy.
Osoby wskazane przez Wynajmujgcego nie sg uprawnione do zaciggania w imieniu i na rzecz
Najemcy jakichkolwiek zobowigzan, ani tez podpisywania faktur lub umow, o ile Najemca nie udzieli
kazdorazowo wyraznego, sporzadzonego na pismie, petnomocnictwa szczegolnego.
Petnomocnictwo lub porozumienie pomigedzy Najemca a osobami wskazanymi przez
Wynajmujacego sprzeczne z poprzednim ustepem jest niewazne, a odpowiedzialno$¢
Wynajmujgcego jest wytaczona.
Po spotkaniu, osoby wskazane imiennie przez Wynajmujgacego niezwiocznie, nie pdzniej niz do
godz. 18:00 dnia nastepnego, sporzadzg notatke z odbytego spotkania i wyslg jg na adres poczty
elektronicznej okreslony w § 2 ust 4 umowy.
W razie otrzymania od klienta dokumentéw, osoby imiennie wskazane przez
Wynajmujacego,niezwtocznie, nie pdzniej niz do godz. 18:00 dnia nastepnego, zeskanujg
dokumenty, a nastepnie przeslg je na adres poczty elektronicznej okreslony w § 2 ust 4 umowy, a a
przypadku korzystania przez Najemce z ustugi "Wglad do dokumentéw przez Internet", zostang
zamieszczone w bazie danych.

§3.6

Udostepnianie Najemcy pokoju konferencyjnego
Wynajmujacy udostepnia lokal uzytkowy Najemcy w celach roboczych, spotkan z klientami,
organizacji szkolen lub prezentacji.
Rezerwacja lokalu uzytkowego Najemcy moze obejmowaé maksymalnie 1 dzien roboczy i powinna
by¢ zgtoszona nie wczesniej niz 2 dni przed planowanym skorzystaniem z tej ustugi.
Lokal uzytkowy udostepnia sie w dni robocze od 8.00 do 16.00. Wynajecie lokalu uzytkowego w
innych porach lub w dniach wolnych od pracy, kazdorazowo wymaga wyrazniej zgody
Wynajmujacego.
Wynajmujacy moze odmoéwi¢ Najemcy udostepnienia lokalu uzytkowego, na potrzeby okreslone w
ust.1, jesli lokal zostat zarezerwowany przez innego Najemce lub zostat zarezerwowany na potrzeby
Wynajmujacego.
W przypadku odmowy udostepnienia Najemcy lokalu uzytkowego, Wynajmujacy zaproponuje
rezerwacje lokalu uzytkowego w najblizszym mozliwym terminie lub terminie wskazanym przez
Najemce, o ile nie zgtoszono uprzednio innej rezerwac;ji.
Podczas korzystania z lokalu uzytkowego, Najemca winien zachowywac sie w sposdb powszechnie
przyjety jako poprawny, uwzgledniwszy charakter miejsca, a takze majgc na uwadze wykonywanie
pracy przez inne osoby.

§4
Cennik
Za $wiadczenie ustugi podstawowej Wynajmujacy pobiera optate w wysokosci 199 zt (netto) za
kazdy miesigc kalendarzowy.
Za $wiadczenie ustug dodatkowych, okreslonych w umowie, Wynajmujacy pobiera nastepujace
optaty (netto):
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a) Woglad do dokumentéw przez Internet - 79 zt/miesigc;

b) Konto pocztowe w domenie @traktat.pl - 19 zi/miesiac;

c) Odpowiadanie na korespondencje pocztowg oraz elektroniczng w imieniu Najemcy — 19zt za
kazdg udzielong odpowiedz;

d) Sporzadzanie pism Najemcy oraz ich wysytka - 49 zt za kazda rozpoczetq strone
sporzadzonego pisma oraz 5 zt za wystfanie pisma do jednego adresata.

e) Przyjmowanie klientéw Najemcy w lokalu uzytkowym w imieniu Najemcy — 49 zt za kazde
przyjecie klientéw.

f) Udostepnianie Najemcy pokoju konferencyjnego — 99 zt za kazde rozpoczete 60 minut
udostepnienia pokoju konferencyjnego.

Oproécz opfat o ktérych mowa w ust. 1 i 2, Najemca zobowigzuje sie do zwrotu Wynajmujgcemu

poniesionych optat pocztowych oraz optat administracyjno-technicznych w nastepujacych

wysokosciach:

a) Kkoszty korespondenciji pocztowej - wedtug faktycznie poniesionych przez Wynajmujgcego oraz
udokumentowanych wydatkow;

b) koszty sporzgdzonych kserokopii dokumentéw - 10gr/strone, przy czym dziesiec stron w kazdym
miesigcu jest bezptatnych.

§5
Wynagrodzenie

Wszelkie rozliczenia zwigzane z realizacjg umowy bede dokonywane kwartalnie.

Wynagrodzenie za $wiadczenie ustugi podstawowej oraz ustug dodatkowych okreslonych w umowie

nalezne jest bez wzgledu na naktad pracy Wynajmujgcego, z wyjatkiem ustug dodatkowych

okreslonych w § 3.3 — 3.6, ktore to rozliczane sg na podstawie ilosci wykonanych ustug zgodnie z

raportem dotgczanym do rachunku.

Wynagrodzenie za $wiadczenie ustugi podstawowej oraz ustug dodatkowych okreslonych w § 3.1

oraz § 3.2 jest ptatne z gory, najpdzniej do ostatniego dnia miesigca poprzedzajacego pierwszy

miesigc kolejnego kwartatu kalendarzowego.

Wynagrodzenie za $wiadczenie ustug dodatkowych okreslonych w § 3.3 — 3.6 doliczane jest do

wynagrodzenia o ktérym mowa w ust 3.

Wynagrodzenie za udostepnienie biura oraz za $wiadczenie ustug okreslonych w umowie podlega

rocznej waloryzacji w oparciu o wskaznik inflacji, wskazanej za poprzedni rok w komunikacie

Gtéwnego Urzedu Statystycznego.

Wynagrodzenie za udostepnienie biura oraz za swiadczenie ustug zaokragla sie do peinych zlotych

w gore, zgodnie z postanowieniami regulaminu.

Waloryzacja wynagrodzenia za udostepnienie biura oraz za swiadczenie ustug, nastepowaé bedzie

w oparciu o pisemne zawiadomienie Najemcy przez Wynajmujgcego o obowigzujgcej nowej stawce

wynagrodzenia, bez potrzeby sporzgdzania aneksu do umowy.

Zmiane, o ktorej mowa w ust 5 uwzglednia sie w najblizszym okresie rozliczeniowym, nastepujacym

bezposrednio po pisemnym zawiadomieniu Najemcy.

Wynagrodzenie za $wiadczenie ustug podlega zmianie, ze skutkiem na najblizszy okres

rozliczeniowy, po pisemnym zawiadomieniu Najemcy, wskutek:

a) podwyzszenia stawek podatkowych,

b) podwyzszenia cen towardw i ustug stanowigcych cze$¢ umowy oraz ustug na warunkach
okreslonych w regulaminie, zgodnie z cennikiem, jesli zmiana jest wieksza niz 8%
dotychczasowej ceny,

c) wprowadzenia przepisami prawa nowych obcigzen publicznoprawnych.

§6

Zachowanie poufnosci
Wynajmujacy zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wobec kazdej osoby trzeciej
korespondenciji, dokumentéw, a takze wszelkich danych uzyskanych od Najemcy oraz jego klientow,
bez wzgledu na forme ich utrwalenia i przekazania.
Wynajmujacy zobowigzuje sie ponadto do zachowania w tajemnicy danych lub informac;ji
stanowigcych dane osobowe w rozumieniu odrebnych przepiséw, w tym w szczegdlnosci przepisow
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych, jezeli takie dane lub informacje
zawarte bedg w dokumentach otrzymanych od Najemcy lub jego klientow.
Najemca zobowigzany jest do zachowania w tajemnicy wobec kazdej osoby trzeciej wszelkich
danych, informacji lub dokumentéw jakie uzyskat od Wynajmujgcego.
Klauzula poufnosci nie obejmuje korespondencji, danych albo dokumentéw, ktére zostaty przez
ktérakolwiek ze stron oraz klientow Najemcy, podane do publicznej wiadomosci.
Najemca bedzie traktowat informacje zwigzane z realizacjg umowy jako informacje poufne oraz nie
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bedzie udostepniat Zzadnych informacji zwigzanych z trescig lub wykonywaniem umowy osobom
trzecim, chyba ze na podstawie pisemnej zgody Wynajmujgcego.

Klauzula poufnoséci nie obejmuje korespondencji, danych oraz dokumentéw uzyskanych przez
Wynajmujacego od Najemcy lub jego klientow, jesli o ich udostepnienie wystapi uprawniony
przepisami prawa organ badz urzad.

§7

Regulamin
Wynajmujacemu stuzy prawo do zmian tresci regulaminu.
Zmiany, ktére nie dotyczg istotnych praw i obowigzkéw stron, w szczegdlnosci nie zmieniajg
wysokosci wynagrodzenia za swiadczone ustugi oraz nie dokonujg zmian w zakresie wybranych
przez Najemce ustug, nie uprawniajg do rozwigzania lub odstgpienia od umowy udostepnienia biura.
Wynajmujacy poinformuje Najemce o zmianie regulaminu wysytajac wiadomos¢ na adres poczty
elektronicznej okreslony w § 2 ust. 4 umowy oraz pisemnie na adres wskazany przez Najemce za
potwierdzeniem odbioru.
Brak oswiadczenia Najemcy w ciggu 14 dni, od skutecznego zawiadomienia, w zakresie przyjecia
nowego regulaminu, poczytuje sie za akceptacje zmian wprowadzonych przez Wynajmujacego.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem 14 wrzesnia 2011 r.

§8
Wypowiedzenie umowy
Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ umowe za trzymiesiecznym okresem wypowiedzenia, na koniec
miesigca kalendarzowego.
Wypowiedzenie umowy najmu winno nastgpi¢ w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.
Wypowiedzenie przez Najemce regulaminu poczytuje sie za wypowiedzenie umowy udostepnienia
biura.

§9

Rozwigzanie umowy
Stronom przystuguje prawo rozwigzania umowy bez okresu wypowiedzenia, w kazdym czasie ze
skutkiem natychmiastowym, bez ponoszenia z tego tytutu odpowiedzialnosci, w wypadku razacego
naruszenia zobowigzan umownych przez drugg strone.
Wynajmujacemu przystuguje prawo rozwigzania umowy bez okresu wypowiedzenia, w wypadku
zalegania przez Najemce z zaptatg czynszu albo innych optat przez okres diuzszy niz 30 dni oraz po
bezskutecznym pisemnym wezwaniu Najemcy do zaptaty zalegtosci tytutem udostepnienia biura.
Wynajmujacemu przystuguje prawo rozwigzania umowy bez okresu wypowiedzenia, w wypadku
uporczywego podejmowania przez Najemce dziatah sprzecznych z przepisami prawa, z dobrymi
obyczajami, godzgacych w stuszne, prawem chronione prawa osob trzecich, czy tez reputacje i dobre
imie Wynajmujacego, pomimo pisemnego upomnienia Najemcy, wskazujgcym naruszenie i
wzywajacym do niezwtocznego zaprzestania tychze dziatan.
Najemcy przystuguje prawo rozwigzania umowy bez okresu wypowiedzenia, w wypadku istotnych i
powtarzajgcych sie uchybien ze strony Wynajmujacego albo oséb okreslonych w § 1 ust 17
regulaminu, po pisemnym upomnieniu i wezwaniem do prawidtowego wykonania postanowien
umowy udostepnienia biura.

§ 10

Postanowienie konhcowe
Wynajmujacy zobowigzuje sie do udostepnienia biura w innym lokalu w granicach administracyjnych
miasta Cieszyn w ciggu 45 dni, w razie utraty prawa do udostepnienia biura w lokalu uzytkowym,
opisanym w umowie udostepnienia biura.
Nowy lokal uzytkowy winien spetnia¢ wszystkie standardy oraz posiadac te same instalacje, jakie
oferowane byly w lokalu uzytkowym, opisanym w umowie udostepnienia biura.
Odpowiedzialnos¢ Wynajmujgcego za zmiane, o ktérej mowa ust 1 regulaminu jest wylgczona, z
wyjatkiem ust 2 oraz w przypadku, gdy brak mozliwosci udostepnienia biura oraz swiadczenia ustug
zaistniata z przyczyn zaleznych od Wynajmujacego.
W razie zmiany lokalu uzytkowego, Najemcy stuzy prawo rozwigzania lub odstgpienia od umowy z
zachowaniem 30 dniowego okresu wypowiedzenia.



